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PELA MANUTENGAO DA POLITICA DE DESONERACAO DA FOLHA

SETORES SAO A FAVOR DA CONTINUIDADE DA POLITICA NA MEDIDA DA PROVISORIA N° 936/2020
Sao Paulo, 26 de maio de 2020

O Relatério de Competitividade Global 2018-2019 publicado pelo Férum Econdémico
Mundial, traz o Brasil na 712 posicdo no ranking do Indice Global de Competitividade entre os 141
paises participantes. A interacdo entre politica tributaria com o mercado de trabalho é complexa e,
aparentemente, menosprezada. A baixa competitividade do custo laboral brasileira impde ao Brasil
uma timida participacdo no comércio internacional de bens e servicos de alto valor agregado e
baixissima insercdo em cadeias globais de producdo — 1052 posicdo no Indice de Eficiéncia do
Mercado Laboral. Em um momento histérico de grave crise, com impacto dramatico no aumento
do nimero de desempregados, a mera cogitacdo de aumento do custo do trabalho, previsto para
ocorrer em dezembro de 2020, deveria ser objeto de profunda atencdo dos formuladores de
politicas publicas.

Iniciada em 2011, a politica de desoneragdo da folha de pagamentos trouxe resultados
expressivos para a economia do pais ao reduzir o custo laboral e proporcionar maior dinamismo
as empresas. A cobranca da contribuicdo previdenciaria sobre o faturamento bruto das empresas
retirou o custo fixo — tributo cobrado sobre a folha de pagamento — para uma tributacgao flexivel,
variavel, a qual é paga quando se tem faturamento, ou seja, trabalho, e por consequéncia,
empregos. Atualmente a politica contempla os setores de tecnologia da informagao, construgdo
civil, comunicagdo social, transporte publico, téxteis, calcados e call center. Estudos recentes'
demonstram que os ganhos acumulados no Produto Interno Bruto (PIB) com a manuten¢do da
desoneragao trazem condi¢des de superacdo da perda acumulada no PIB, em caso de reoneracao
dos setores, e que os seus efeitos positivos serdo mais persistentes em detrimento da reoneracao.

Nesse sentido, alertamos que os impactos negativos resultado da reoneragdo sao o
arrefecimento na arrecadacdo de impostos, no consumo das familias, na empregabilidade geral
dos setores, bem como a contragdo da receita das empresas, pois perdem competitividade, o que
afeta intimamente a sustentabilidade econdmica e o bem-estar das familias no Pais.

O SeTOR DE TIC E A POLITICA DE DESONERACAO DA FOLHA

A politica de desoneragdo da folha de pagamento para o setor de TIC é emblematica. Com
sua vigéncia, entre 2011 e 2015, o setor contratou 95 mil profissionais, formalizando vinculos e
atingindo um total de 608 mil trabalhadores. A remuneragdo neste periodo cresceu 14,3% a.a. —
taxa superior a da prépria receita — 12% a.a). A partir 2015 até o final de 2016, o setor acresceu 49
mil trabalhadores. Com a retomada da politica em 2017, a empregabilidade do setor voltou a
crescer, contratando outros 60 mil trabalhadores.
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A reoneracdo previdenciaria € um duro golpe em um dos setores mais transversais na
economia, impulsionadores da inovacao e da produtividade e fator critico para a recuperacéo da
competitividade do Brasil. Estima-se que o fim dessa politica resultara na queda de oportunidades,
com o Brasil chegando ao ano de 2024 com 384 mil empregos a menos que o cenario projetado
para aquele ano com a manutencdo da politica — representando a perda de 84 mil postos de
trabalho atualmente ativos no setor.

O Brasil esta claramente comprometendo o seu futuro em matéria de inovacao e de
transformacéo digital. E preciso trabalhar pela perenizagdo da politica de desoneragéo da folha de
modo a garantir a insercdo do Pais em patamares verdadeiramente competitivos no mercado
global e pela maior prosperidade da massa laboral e sustentabilidade econémica da produgado
nacional!

Somos a favor do emprego e da competitividade econémica brasileira!
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